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Стратегия развития системы образования 
в Заинском муниципальном районе 
как инструмент достижения качества образования
Добрый день, уважаемые Разиф Галиевич, 
Ильнар Фанилевич,_________________!
Исәнмесез, хәерле көн барыгызга да!

Этот год, как и все предыдущие годы становления новелл нового законодательства в сфере образования, был непростым и очень насыщенным. 
Поэтому в начале своего выступления хочу кратко доложить о выполнении тех задач, которые были поставлены перед нами в ходе прошлогоднего августовского совещания, и рассказать о  проектах прошедшего учебного года, которые мы можем записать в актив нашей системы образования.

Целевым ориентиром управления муниципальной системой образования является формирование единого образовательного пространства, которое обеспечивает высокую эффективность и качество услуг в сфере образования.

В Заинском муниципальном районе функционирует образовательная инфраструктура, которая удовлетворяет в полном объеме государственный и социальный заказ на образование: на сегодняшний день - это 24 организации дошкольного образования, 27 общеобразовательных  организаций (из них татарская гимназия – 1, школа с углубленным изучением отдельных предметов - 1, общеобразовательных школ – 25, в 8 из которых реализуется уровень дошкольного образования),  2  учреждения дополнительного образования (ДДТ и ДШИ), 1 школа № 9 для детей с ОВЗ, 1 учреждение среднего профессионального образования – Заинский политехнический колледж. 

Система образования Заинского муниципального района является объектом особого внимания и поддержки со стороны руководства муниципального района и республики, депутатского корпуса, широкой общественности, так как социально-культурный и экономический потенциал района в значительной мере формируется за счет инновационного развития образования, недаром тема сегодняшнего августовского совещания звучит как «Эффективная система образования – залог развития района».  
Сегодня в республике ведется работа по реализации стратегии социально-экономического развития Татарстана на период до 2030 года. Ее концепция в том, что Татарстан должен оставаться  регионом-лидером инновационного развития нашей страны.

Принципиальный подход руководства республики и района – определение, насколько результативно работает каждая образовательная организация, насколько эффективно построена ее управленческая деятельность. Именно поэтому в конце учебного года выстраиваются рейтинги по всем районам и образовательным организациям. 

По итогам этого учебного года Министерство оценивает муниципалитеты по трем направлениям, характеризующим 1) качество образования, 2) развитие национального образования и 3) развитие воспитания и дополнительного образования. Также проводится рейтинг учреждений СПО.
При составлении рейтинга «За высокое качество образования» учитывались следующие показатели: средние баллы ЕГЭ по русскому языку, математике базового и профильного уровней; доля выпускников, не получивших аттестат; доля человеко-экзаменов ЕГЭ, по которым выпускники набрали 80 и более баллов по всем учебным предметам; доля победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников; средние баллы ЕГЭ по предметам по выбору (это новый показатель).
В рейтинге муниципалитетов «За высокое качество образования» наш район снизил свою высокую 10-ю позицию до 13-й, мы находимся в так называемой желтой зоне. 
Следует отметить, что мы в числе 18 районов, в которых все выпускники 11 классов (188 учеников) получили аттестат о среднем общем образовании!
          Большое внимание в районе уделяется развитию образовательной инфраструктуры. В рамках программы «Развитие системы образования Заинского муниципального района на 2015-2020 годы» в 2015 году и за прошедший период 2016 года:

- в 13 школах произведен капитальный и текущий ремонт на сумму свыше 9 миллионов 700 тысяч рублей;
- в 18 детских садах произведен капитальный и текущий ремонт на сумму свыше 6 миллионов 600 тысяч рублей.
          Из республиканского бюджета выделены денежные средства и осуществлен капитальный ремонт детских садов «Дюймовочка» и «Лесная сказка»
          В 2015 году району выделен один школьный автобус, а на прошлой неделе в Лаишево в рамках проведения пленарной части республиканского августовского совещания работников образования и науки Президент Республики Татарстан Рустам Нургалиевич Минниханов вручил нашему району ключи от двух школьных автобусов на 22 места каждый.

Открытие спортивных площадок на территории школ № 1 (баскетбольная), № 2 (футбольная), № 4 и Савалеевской СОШ (волейбольная) в 2015 году стало очень актуальным в преддверии Года спорта и здорового образа жизни, объявленного в Заинском муниципальном районе! В настоящее время завершается капитальный ремонт спортивного зала в Кадыровской СОШ по республиканской программе, планируется открытие спортивной площадки в СОШ № 6 и Аксаринской ООШ в 2017 году. Также ведется работа по включению 3 дошкольных образовательных учреждений «Василек», «Радуга», «Алтынчеч» в республиканскую программу капитального ремонта детских садов на 2017 год на общую сумму более 75 миллионов рублей!
Самое пристальное внимание в республике уделено системе профессионального образования, принята и действует программа его модернизации. В рамках этой программы на базе нашего Заинского политехнического колледжа создан ресурсный центр, выделено более 61 млн. рублей. 
Вместе с тем практика показывает, что необходима дальнейшая работа по совершенствованию ряда факторов, непосредственно влияющих на качество учебного процесса - это повышение уровня профессиональной компетентности руководителей и педагогов, внедрение современных методик преподавания и формирование эффективной модели оценки качества образования. Это именно то, чем мы активно занимались и продолжаем заниматься.
Уважаемые участники августовской конференции!
         Предлагаю подробнее остановиться на достижениях, проблемах и задачах каждого уровня образования.
Дошкольное образование
Социально-экономические преобразования, произошедшие в российском обществе, привели к серьезным изменениям в системе образования. Изменился статус дошкольного детства. Сегодня мы перешли от деклараций, от звучащей много лет формулы «Дети – наше будущее», к тому, что детство стало самостоятельным этапом развития, важнейшим этапом государственного образования. Возникла необходимость формирования эффективной модели дошкольного образования.





Цель муниципальной модели дошкольного образования Заинского муниципального района – это сеть эффективных дошкольных образовательных организаций, оказывающая большой спектр качественных образовательных услуг, обеспечивающая доступность, реальный выбор объема, качества услуг, построение индивидуальных траекторий в условиях реализации нового Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования и удовлетворение потребностей различных слоев и групп населения в образовательных услугах для детей до 7 лет.

В процессе реализации модели выявлены социально-экономические направления, обуславливающие развитие дошкольного образования в районе, которые непосредственно влияют на осуществление деятельности дошкольных образовательных учреждений:


- это улучшение демографической ситуации. Меры, принимаемые в последние годы Правительством Российской Федерации по улучшению демографической ситуации, и усилившиеся миграционные процессы обострили проблему дефицита мест в дошкольные учреждения, как на территории всей страны, так и в нашем районе. Очередность 92 ребенка от 1,5 до трех лет (в 2014 – 986, в 2015 – 720). Охват детей дошкольным образованием детей с 1 года до 7 лет по состоянию на сегодняшний день составляет 75% (по РТ – 71%).


Следующее направление – это обеспечение доступности дошкольного образования. Управление образования Заинского муниципального района поставило в план развития муниципальной сети дошкольного образования к 2016 году обеспечить всех детей от двух до семи лет предоставлением качественной услуги дошкольного образования. 
(слайд 4) 
На сегодняшний день в Заинском районе функционирует 24 дошкольных образовательных учреждения, реализующих программы дошкольного образования на 2763 места, которые  посещает  2970 детей, в 9 сельских школах функционирует  9 дошкольных групп, входящих в состав общеобразовательных учреждений. (слайд 5) 
В детских садах создаются условия для получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и нуждающимися в оздоровлении. 8% (11) функционирующих групп являются группами компенсирующей и оздоровительной направленности. В них воспитываются 149 детей.
Сеть дошкольных организаций расширяется благодаря открытию новых детских садов. За последние три года открыты 2 современных детских сада, открыты две группы в функционирующих детских садах, таким образом, количество мест в дошкольном образовании увеличено на 300. 

(слайд 7)
В рейтинге районов республики, представленном на секции дошкольного образования в рамках республиканского августовского совещания в Лаишево, наш район по обеспеченности детей от 3 до 7 лет местами в ДОО лидирует (100%), а по обеспеченности детей до 3 лет мы в зеленой зоне на 7-м месте (91,5%). По РТ этот показатель составляет 50,2%. 
Для реализации модели намечены основные содержательные линии развития дошкольного образования нашего района:





- Реализация ФГОС. Наряду с расширением сети детских садов  осуществляется работа по повышению качества дошкольного образования, реализуется федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. В целом 85% педагогов ДОО прошли курсы повышения квалификации, переподготовку по программам, ориентированным на работу по ФГОС ДО. 
(слайд 8) В ДОО проведена работа по обновлению основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований ФГОС, Управлением образования закуплена методическая литература. На базе детского сада «Дюймовочка» создана муниципальная базовая площадка по внедрению ФГОС. С 2016 – 2017 учебного года базовой площадкой по внедрению ФГОС становится детский сад «Лесная сказка»

(слайд 9)
Преобладающее большинство дошкольных учреждений нашего района выходят на рынок дополнительных платных образовательных услуг со следующим перечнем предложений: услуги логопедической службы, программы разностороннего развития ребенка: художественное творчество, английский язык, вокал, хореография, аэробика, шахматы, настольный теннис, фитбол и др. 

(слайд 10)
С целью установления сотрудничества детского сада и семьи в вопросах преемственности воспитания и оздоровления детей дошкольного возраста, среди детских садов реализуются муниципальные проекты «Семья и семейные традиции» и «Семья и детский сад: вместе к здоровому поколению», в рамках которых по субботам проводятся спортивные праздники, физкультурно-оздоровительные и культурно-массовые мероприятия.  

(слайд 11) 

Главная задача проектов – это привлечь как можно больше родительской общественности, педагогов школ, детских садов, социальных партнеров, и, конечно же, воспитанников дошкольных учреждений, а также детей, не охваченных дошкольным образованием. Таким образом, реализуется не только основная образовательная программа ДОО, но и используются вариативные формы дошкольного образования.

 Растет число внешних специалистов, которых детские сады привлекают к взаимодействию. Таким образом, детский сад становится связующим звеном между семьей и другими социальными институтами для решения, пожалуй, главной задачи для коллектива детского сада - воспитание здорового ребенка

Изучению государственных языков уделяется большое внимание с раннего детства. 61% детей  охвачены воспитанием и обучением на родном татарском языке, что на 4% больше по сравнению с прошлым годом. Из общего количества ДОО – 6 с воспитанием и обучением на татарском языке, в 3 русскоязычных ДОО функционирует 7 групп с обучением на татарском языке. 
Учебно-методическими комплектами обеспечены все детские сады района. Для повышения результативности работы с детьми нужна подготовка кадров, постоянно действующие курсы. В апреле 2016 года 38 педагогов ДОО прошли курсы повышения квалификации по дополнительной профессиональной программе «Билингвальное образование в рамках стандарта дошкольного образования». В целом по району 120 воспитателей, в том числе русскоязычных, прошли обучение татарскому языку в онлайн-школе «Ана теле», что способствует решению задачи создания в группах языковой среды. В условиях ввода новых детских садов вопросу организации групп с обучением и воспитанием на татарском языке уделяется особое внимание. Наша задача: обеспечить возможность выбора языка воспитания и обучения детей. На этапе формирования плановых групп предусматриваются в новых детских садах татарские группы.




Для эффективного внедрения инновационных технологий по обучению детей двум государственным языкам на базе детского сада «Алтынчеч» создана базовая площадка. 
Актуальностью сегодняшнего дня является создание условий для реализации  стратегии полилингвального развивающего обучения. 

(слайд 13)
В предстоящем учебном году в дошкольных учреждениях начнут функционировать группы спортивной направленности, будут реализовываться приоритетные направления, бренды, фиксирующие уникальность детских садов (слайд 14, 15)
Увеличивается количество и качество участия в конкурсах различных уровней. Педагоги дошкольных учреждений достойно представляют наш район в  конкурсах профессионального мастерства республиканского уровня. В 2016 году в рамках конкурса «Воспитатель года»  инструктор по физической культуре детского сада «Красная шапочка» Кузьмина Юлия Сергеевна, победитель муниципального этапа, по итогам рейтинга зональных этапов конкурса вошла в десятку лучших воспитателей и стала участником республиканского этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года» (слайд 16, 17, 18)






Детский сад «Василек» стал победителем Республиканского конкурса «Детский сад года» 

На муниципальном этапе проведены: фестиваль-конкурс эстрадного искусства  юных исполнителей и ансамблей «Домисолька 2015», конкурс «Лучший кабинет по обучению детей двум государственным языкам», конкурс театрализованных представлений по сказкам Тукая, спортивная игра «Зарница», спортивный фестиваль «Красота в движении-здоровье с детства».
Руководством управления образования уделяется особое внимание обеспечению профессионального развития педагогических и руководящих работников. Образовательный уровень педагогических работников дошкольного образования показывает незначительную положительную динамику за последние 2 года
В системе дошкольного образования работают 325 педагогов. 
Из них 99% имеют соответствующее образование, в том числе высшее – 58%. 
Нами также уделяется особое внимание обеспечению профессионального развития педагогических и руководящих работников. Образовательный уровень педагогов показывает незначительную положительную динамику, за последние 2 года количество их возросло всего на 7%. 

54% аттестованных педагогов дошкольных образовательных организаций имеют первую или высшую квалификационные категории.
 И очень большое количество, практически половина педагогов либо аттестованы на СЗД, либо не аттестованы, причем определенная часть из них уже несколько лет не повышают свою квалификационную категорию.
Возрастной состав представлен следующим образом: 

Молодых педагогов до 35 лет – 80 (22,6%);

От 35 до 45 лет – 122 (34,4%);

От 45 до 55 лет – 110 (31%);

Пенсионного возраста – 42 (12%).

Обращаю ваше внимание на данную статистику. 

По наличию высшего профессионального образования и категорийности педагогические работники детских садов значительно оттягивают наш район в нижние строчки рейтинга по кадровому составу!
Дошкольное образование, став в соответствии с требованиями ФГОС и федерального законодательства уровнем общего образования, не утратило свои функции осуществления присмотра и ухода за детьми, но приобрело главную цель - образовательную.
Уважаемые заведующие дошкольных образовательных организаций! Мы с Вами на прошедших собеседованиях по предварительной тарификации и ключевым направлениям деятельности Ваших организаций анализировали педагогический состав каждой, обозначали западающие моменты и точки роста, персонально обговорили принятие необходимых управленческих решений по повышению образовательного ценза и квалификационного роста педагогов Ваших ДОО. Прошу ответственно проработать данный вопрос.  
В соответствии с приказом МОиН РТ 02.06.2016 г.  № под-1080/16 проведен рейтинг дошкольных образовательных организаций Заинского района. 
Слайд

Критериями оценки эффективности их деятельности стали, как и в прошлом учебном году: 

- показатели оценки качества основной образовательной программы дошкольного образования, реализации программы развития дошкольной образовательной организации, 

- оценки качества условий реализации ООП ДОО (категорийность и образовательный ценз педагогических кадров, их активность в распространении опыта; благоустройство территории и обеспечение безопасности воспитанников; соответствие развивающей предметно-пространственной среды детского сада требованиям ФГОС ДО; ведение сайта ДОО в соответствии с требованиями российского и регионального законодательства, вариативность оказания образовательных услуг),

- показатели оценки результативности деятельности дошкольной образовательной организации, в том числе охват детей дополнительными образовательными и оздоровительными услугами, посещаемость и заболеваемость воспитанников. 

На слайде представлены результаты рейтинга. 
	№
	Наименование ДОО
	Итоговый балл

	1
	Детский сад «Василек»  
	172

	2
	Детский сад    «Аленка» 
	171

	3
	Детский сад «Дюймовочка» 
	170

	4
	Детский сад «Солнышко» 
	162

	5
	Детский сад «Теремок» 
	160

	6
	Детский сад «Радуга» 
	152

	7
	Детский сад «Алтынчеч» 
	147

	8
	Детский сад «Энже» 
	142

	9
	Детский сад «Рябинка» 
	135

	10
	Детский сад «Колокольчик» 
	130

	11
	Детский сад «Лесная сказка» 
	122

	11
	Детский сад «Березка» 
	122

	11
	Детский сад «Зернышко»  
	122

	12
	Детский сад «Шатлык» 
	120

	13
	Детский сад «Дружная семейка» компенсирующего вида»  
	112

	14
	Детский сад «Светлячок» 
	105

	14
	Нижнебишевский детский сад «Умырзая» 
	105

	14
	Кадыровский детский сад «Кояшкай» 
	105

	15
	Детский сад «Волшебная сказка» 
	102

	16
	Детский сад «Красная шапочка» 
	100

	16
	Чубуклинский детский сад «Салават купере» 
	100

	16
	Верхнешипкинский детский сад «Лэйсэн» 
	100

	17
	Аксаринский детский сад «Бэхетле балачак» 
	98

	18
	Савалеевский детский сад «Ромашка» 
	85

	19
	Бухарайский детский сад « Лесная мелодия» 
	80

	20
	Бегишевский детский сад «Кубэлэк» 
	74

	20
	Поручиковский детский сад «Колосок» 
	74

	21
	Александро - Слободской детский сад «Капелька» 
	70

	22
	Верхненалимский детский сад « Чулпан» 
	65

	23
	Гулькинский детский сад «Родничок» 
	40


Если разделить городские и сельские детские сады, рейтинг выглядит следующим образом:

Лучшая пятерка городских ДОО в левом столбике, и ДОО, набравшие низшие баллы в рейтинге, в правом:
	Детский сад «Василек»  
	Детский сад «Шатлык» 

	Детский сад    «Аленка» 
	Детский сад «Дружная семейка» компенсирующего вида»  

	Детский сад «Дюймовочка» 
	Детский сад «Светлячок» 

	Детский сад «Солнышко» 
	Детский сад «Волшебная сказка» 

	Детский сад «Теремок» 
	Детский сад «Красная шапочка» 


Рейтинг сельских ДОО: 

	Место в общем рейтинге ДОО
	Место в рейтинге сельских ДОО
	Наименование ДОО
	Сумма баллов (макс. балл «Василек» - 172)

	14
	1
	Нижнебишевский детский сад «Умырзая» 
	105

	14
	1
	Кадыровский детский сад «Кояшкай» 
	105

	16
	2
	Чубуклинский детский сад «Салават купере» 
	100

	16
	2
	Верхнешипкинский детский сад «Лэйсэн» 
	100

	17
	3
	Аксаринский детский сад «Бэхетле балачак» 
	98

	18
	4
	Савалеевский детский сад «Ромашка» 
	85

	19
	5
	Бухарайский детский сад « Лесная мелодия» 
	80

	20
	6
	Бегишевский детский сад «Кубэлэк» 
	74

	20
	6
	Поручиковский детский сад «Колосок» 
	74

	21
	7
	Александро - Слободской детский сад «Капелька» 
	70

	22
	8
	Верхненалимский детский сад « Чулпан» 
	65

	23
	9
	Гулькинский детский сад «Родничок» 
	40


Из 12 сельских детских садов в настоящее время в процессе реорганизации путем присоединения к сельским школам находятся 7, это 

1) Верхнешипкинский детский сад,

2) Верхненалимский детский сад,

3) Аксаринский детский сад,

4) Ал-Слободской детский сад,

5) Поручиковский детский сад,

6) Светлоозерский детский сад,

7) Чубуклинский детский сад.

Сарсаз-Багряжский детский сад уже завершил данную процедуру, теперь это уровень дошкольного образования в содержании основной образовательной программы Сарсаз-Багряжской школы. Это означает, что данный детский сад уже не является юридическим лицом, единственным руководителем становится директор школы, изменяется тарификация сотрудников и происходит корректировка содержания образования в целом. Подробнее об этом мы будем говорить на секции руководителей и заместителей ОО 26 августа. 

Уважаемые коллеги!

Детские сады должны обеспечивать не только качественный присмотр и уход за ребенком, но и развитие его навыков и способностей, которые позволят ему в дальнейшем успешно осваивать школьную программу, стать здоровой, разносторонней и гармоничной личностью. И в этом, безусловно, состоит миссия дошкольных образовательных организаций и их педагогического персонала – миссия развития, образования и воспитания нового поколения юных татарстанцев, миссия, значимость которой сложно переоценить.  
Общее образование

Основная задача, которая сегодня стоит перед нами - повышение качества общего образования. Мы все прекрасно понимаем, что ключевой фигурой в этом является УЧИТЕЛЬ! 
В качестве основных руководством республики и министерством рассматриваются вопросы привлечения в систему образования талантливых руководителей и педагогов, создания для них дополнительных стимулов профессионального роста. Утверждён перечень базовых школ, проводятся систематическая оценка управленческих компетенций действующих руководителей и кандидатов на вакантные должности, реализуются специализированные программы повышения квалификации.

10 директоров базовых школ нашего района и их заместителей прошли процедуру ассесмента, получили результаты развития управленческих компетенций, прошли курсы повышения квалификации по уровневым программам. Во исполнение протокола собеседования  руководства министерства с руководством района, состоявшемся в июле 2016 года, учитывая итоги деятельности школ за  учебный год, в список базовых школ Заинского района внесены изменения: с нового учебного года это СОШ № 2, СОШ № 4, СОШ № 6, СОШ № 7 с УИОП, Татарская гимназия.

Требования к базовым школам Министерством определены следующим образом: это современные школы, в которых созданы все необходимые условия для получения всеми обучающимися доступного образования, и имеющие высокие результаты деятельности.
Слайд 

Все более совершенствуются процедуры аттестации на первую и высшую квалификационные категории. Введены дополнительные уровни карьерной траектории высококвалифицированных учителей, осуществляется их грантовая поддержка. 

26% учителей общеобразовательных организаций района имеют высшую квалификационную категорию, это более 130 человек. На грант МОиН РТ «Учитель-эксперт» были заявлены 6 педагогов, получили грант 4:
	№
	Ф.И.О. учителя
	Предмет, наименование ОО
	Личные достижения
	Достижения обучающихся

	1
	Кузнецова В.А.
	Учитель русского языка и литературы МБОУ «ЗСОШ № 2»
	Эксперт по педагогической аттестации
	Призеры регионального этапа всероссийской олимпиады в течение 3 лет

	2
	Петрова А.М.


	Учитель татарского языка и литературы МБОУ «Татарская гимназия»
	Эксперт ЕГЭ
	Призеры республиканских  олимпиад в течение 3 лет

	3
	Юнусова Д.А.
	Учитель русского языка и литературы МБОУ «Татарская гимназия»
	Эксперт ЕГЭ
	Призеры республиканских  олимпиад в течение 3 лет

	4
	Ахметвалеева Р.М.
	Учитель русского языка и литературы МБОУ «Татарская гимназия»
	Эксперт ЕГЭ
	Призеры республиканских  олимпиад в течение 3 лет


На грант «Учитель-наставник» было заявлено 16 педагогов, получили грант двое:
	№
	Ф.И.О. учителя
	Предмет, наименование ОО
	Личные достижения
	Достижения обучающихся

	1
	Антонова О.В.
	Учитель технологии «ЗСОШ № 7 с УИОП»
	Победитель профессиональных конкурсов 
	Призеры регионального этапа всероссийской олимпиады в течение 3 лет

	2
	Ширяев А.И.


	Преподаватель ОБЖ МБОУ «ЗСОШ № 6»
	Победитель профессиональных конкурсов
	Призеры республиканских  олимпиад в течение 3 лет


Коллеги, всего 6 обладателей гранта среди 130 самых высококвалифицированных учителей!

Из более чем 400 (четырехсот) учителей первой квалификационной категории на грант «Учитель-мастер» смогли заявиться только 42 учителя, являющиеся одновременно победителями конкурсов профессионального мастерства и подготовившие учащихся – победителей олимпиад. Получили грант 16 педагогов. И хотя наш район находится по этим показателям в зеленой и желтой зонах, считаю необходимым каждой управленческой команде детально проанализировать данные результаты в своих школах, наметить точки роста каждого педагога в наступающем учебном году!
Впервые в ноябре 2015 года было проведено диагностическое тестирование в формате ЕГЭ всех учителей–предметников школ республики и района на знание содержания предмета. Результаты были направлены в ОО для организации адресной методической работы с педагогами. Эта практика была признана передовой и уже рекомендована федеральным Министерством образования всем регионам России. Аналогичное тестирование пройдет и осенью 2016 года с полным охватом учителей.
Создана персонифицированная система повышения квалификации, штатное функционирование которой началось в 2016 году. В Заинском районе 289 педагогических работников получили уникальные номера в личных кабинетах системы «Электронное образование в Республике Татарстан» и в соответствии с выбранными программами повышения квалификации будут получать дополнительное профессиональное образование.
Обозначенные инициативы имеют одну цель – создать в каждом муниципальном районе высококвалифицированные управленческие и педагогические команды, которые могут гарантировать реализацию качественного образовательного процесса на одинаково высоком уровне.

Это невозможно сделать без внедрения современных технологий преподавания.

Могу с уверенностью заявить, что, в том числе, благодаря внедрению новых образовательных технологий, текущий год ознаменован рядом больших достижений наших педагогов и коллективов на республиканском и федеральном уровне. 
Слайд

Так, три  педагога Чернов С.Ф. (Нижнебишевская СОШ), Кузнецова В.А. (СОШ № 2) и Советникова О.В. (СОШ № 7 с УИОП) стали победителями и призерами Всероссийского конкурса «Учебно-методические разработки по преподаванию основ финансовой грамотности для учеников старших классов (8 - 11)»
Учитель английского языка СОШ № 6 Магдиев Руслан Рустамович стал призером Республиканского этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2016»; преподаватель ОБЖ СОШ № 6 Ширяев Александр Иванович – лауреатом Республиканского конкурса «Учитель года РТ по курсу ОБЖ»; учитель английского языка СОШ № 7 Ханнанова Эльвира Миннисламовна и педагог ДОУ «Красная Шапочка» Кузьмина Юлия Сергеевна стали участниками Республиканских профессиональных конкурсов, а коллектив СОШ № 6 получил грант «Успешная школа» в размере 2 млн. рублей!
          Большую роль в становлении педагога играют конкурсы профессионального мастерства. Свой мастер-класс в качестве содокладчика сегодня представит Магдиев Р.Р., призер профессионального конкурса «Учитель года» республиканского уровня. А в фойе школы вы могли посмотреть презентацию проектов школ – участников и школы – победителя гранта «Успешная школа»
Реализация ФГОС общего образования
С 1 сентября 2016 года все учащиеся 5-6 классов образовательных организаций нашег района и пилотные 7-е классы СОШ № 2 будут обучаться по  новым ФГОС основного общего образования. 
В районе разработана дорожная карта по реализации ФГОС основного общего образования, сформирован и обеспечен заказ на учебники для 5 и 6 классов. Учебниками обеспечены все школы. Все педагоги основной школы и методисты по учебным дисциплинам управления образования прошли соответствующие курсы повышения квалификации. Прошли обучение в Институте развития образования РТ 10 тьюторов по пяти предметам: математика, русский язык, татарский язык, английский язык, история, защитив программу по сопровождению ФГОС в муниципальном районе. Для руководителей образовательных организаций, их заместителей, всех педагогов в течение учебного года проводятся методические учебы, семинары-практикумы, заседания муниципальных методических объединений.
Однако при изучении деятельности образовательных организаций по реализации ФГОС имеются проблемы, над которыми еще нужно работать и руководителям ОО, и методическим службам ОО, и педагогическим коллективам, и тьюторам. Пользуясь такой большой аудиторией, еще раз делаю акцент на тьюторах: уважаемые коллеги, вы уполномочены и министерством образования, и управлением образования осуществлять методическую деятельность по сопровождению педагогов района в реализации федеральных государственных образовательных стандартов во главе с нашими методистами и коллективом пилотной школы № 2! 
Особое внимание следует обратить на требуемую стандартом максимальную насыщенность урочных и внеурочных занятий разными видами познавательной деятельности, использование развивающего и проблемного обучения, проектной и исследовательской деятельности.

С этой целью в районе реализуется сетевая модель методической деятельности, определены 7 опорных городских школ для всех остальных школ и детских садов, вы их видите на слайде.

Слайд
С 1 сентября вступает в силу федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. Пилотной школой в районе определена СОШ № 6, прошли обучение педагоги и заместитель директора, курирующий данное направление. В Основную Образовательную Программу образовательных организаций вносятся необходимые изменения.
Необходимо организовать соответствующую методическую работу на уровне сетевого взаимодействия, в том числе, между школами, вошедшими в программу «Доступная среда» и детским садом компенсирующего вида «Дружная семейка» 
ГИА-2016

Одно из требований, которое предъявляют нам новые стандарты – это наличие целостной системы мониторинга качества освоения образовательных программ. Именно поэтому особое внимание уделяется совершенствованию региональной модели оценки качества образования, важной частью которой является государственная итоговая аттестация выпускников 9 и 11 классов. 
В Заинском муниципальном районе в 2015-2016 учебном году 100% выпускников прошли государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ, проведено 597 человек-экзаменов. Все 188 выпускников были допущены к сдаче государственной итоговой аттестации. Также в текущем году ЕГЭ сдавали 6 выпускников прошлых лет, 3 выпускника политехнического колледжа.

СЛАЙД 

   Основными показателями эффективности деятельности школ и района являются результаты ГИА (ЕГЭ, ОГЭ) по обязательным предметам: математике и русскому языку. По двум обязательным предметам выше республиканских показатели в СОШ № 1, СОШ № 4, СОШ № 6, Верхнешипкинской СОШ.
По русскому языку кроме вышеназванных высокие результаты в Кадыровской СОШ.

Самый низкий средний балл в Нижнебишевской СОШ (59,4). 

По математике профильной средний балл выше республиканского в кроме вышеназванных в СОШ № 7, очень низкие средние баллы в Верхненалимской (35,25), Бегишевской (35,14), Савалеевской (38,4), Нижнебишевской (39,6) и СОШ № 3. Именно эти школы оттягивают своими показателями наш район по профильной математике в желтую зону.  
Анализ результатов Государственной итоговой аттестации (ЕГЭ) выпускников 11 классов сельских школ в 2016 году

	№ п/п
	Школы
	Количество выпускников
	математика (база)
	русский язык
	математика (профиль)

	
	
	
	Сдавали ЕГЭ
	не пройден порог
	Средняя оценка
	Сдавали ЕГЭ
	не пройден порог
	Средний балл
	Сдавали ЕГЭ
	не пройден порог
	Средний балл

	1
	Савалеевская СШ
	5
	5
	0
	4,40
	5
	0
	68,00
	5
	1
	38,40

	2
	В. Шипкинская СШ
	2
	2
	0
	4,50
	2
	0
	78,00
	2
	0
	68,00

	3
	Нижнебишевская СШ
	5
	5
	0
	4,20
	5
	0
	59,40
	5
	1
	39,60

	4
	Бегишевская СШ
	7
	7
	0
	4,14
	7
	0
	68,57
	7
	2
	35,14

	5
	В. Налимская СШ
	5
	2
	0
	3,50
	5
	0
	65,80
	4
	2
	35,25

	6
	Кадыровская СШ
	5
	4
	0
	4,25
	5
	0
	82,60
	5
	0
	49,60


По сравнению с показателями по РТ, результаты по району выше по предметам: биология, химия, английский язык, математика (базовый уровень), по остальным предметам – ниже республиканских показателей.

СЛАЙД 


Если же сравнивать средний балл текущего года с показателями по району в прошлом году, можно отметить позитивную динамику по всем предметам, за исключением химии, истории, литературы, физики.

СЛАЙД 


Средний балл по предметам по выбору по району ниже республиканских показателей на 0,63 балла. Высоким средним баллом по предметам по выбору отличаются СОШ те же 4 школы, укоторых и по обязательным предметам высокие результаты: СОШ № 1, СОШ № 4, СОШ № 6, Верхнешипкинская СОШ.
Одним из ключевых показателей качества образования в районе является количество выпускников 11-х классов, получивших на ЕГЭ 80 и более баллов. Наилучшие показатели в СОШ № 4, СОШ № 1, СОШ № 6, Кадыровской СОШ - из 5 выпускников 4 высокобалльника; в Верхнешипкинской СОШ – из 2 один; в Верхненалимской СОШ – из 5 один;  в Бегишевской СОШ – из 7 один. Нет высокобалльников в Нижнебишевской и Савалеевской СОШ.

Слайд 9.

Анализ результатов Государственной итоговой аттестации  (ОГЭ) выпускников 9 классов сельских школ в 2016 году

В 2016 году ГИА по математике в форме ОГЭ сдавали 506 учащихся, 2 ученика сдавали ГИА в форме ГВЭ. 

По сравнению с 2015 годом в этом году уменьшилось количество неуспевающих на 8,22%, успеваемость повысилась с 89,61% до 97,83%, качество увеличилось с 41,74% до 63,24%.

Средняя оценка ОГЭ по математике в районе – 3,76, что ниже, чем в РТ – 3,87. Выше районных и республиканских показатели в 6 школах – СОШ № 4, Татарской гимназии, Кадыровской, Бухарайской, В.Багряжской, Тюгеевской школах в 2 школах на уровне районных (Савалеевская и Аксаринская), во всех остальных 12 школах ниже. Самая низкая средняя оценка в Новоспасской, Ст.Токмакской, С.Багряжской, Св.Озерской, Н.Бишевской, Ал.Слободской школах.

По сравнению с прошлым годом немного повысились результаты во всех школах, кроме ЗСОШ №4, однако этого не хватило, чтобы довести результаты до среднереспубликанских показателей!
К тому же есть ученики, получившие «2», не пересдавшие летом и оставшиеся на осеннюю пересдачу:

СОШ № 4 – 1,

СОШ № 5 – 3,

СОШ № 6 – 1,  

в Бегишевской СОШ – 1

в В.Налимской СОШ – 2

в Н.Бишевской СОШ – 1

в Чубуклинской ООШ – 1

в Ст.Токмакской ООШ – 1

В 2016 году ГИА по русскому языку в форме ОГЭ сдавали также 506 учащихся, 2 ученика сдавали в форме ГВЭ. 

По сравнению с 2015 годом в этом году уменьшилось количество неуспевающих на 3,04%, успеваемость увеличилась с 95,18% до 98,22%, качество увеличилось с 56,96% до 58,30%, средняя оценка увеличилась с 3,71 в 2015 году до 3,80 в 2016 году, что ниже РТ – 4,07. Выше районных и республиканских показатели в СОШ № 4 (4,14), В.Багряжской (5) и В.Пинячинской (4,13) школах, чуть выше районных в СОШ № 2, СОШ № 3, Татарской гимназии, Поручиковской (4) и Св.Озерской (4) школах, в Савалеево – на уровне районных. В остальных – ниже! Самая низкая средняя оценка в Тюгеевской (3), Ал.Слободской, В.Налимской, Кадыровской школах. Также низкая средняя оценка в С.Багряжской, Ст.Токмакской, Бухарайской школах (3,33).

Ученики, оставшиеся на осеннюю пересдачу, это 9 из 11 детей, которые не сдали математику.
Получается, что школы, имея хорошие кадровые и материально-технические условия, не смогли дать за 9 лет основную базу для некоторых своих учеников, либо своевременно обеспечить им доступное образование. При том, что соотношение «Количество учеников на одного учителя» в сельских школах далеко от экономических нормативов, то есть, в полной мере должен осуществляться индивидуально-личностный и дифференцированный подход к учащимся.

ОГЭ-2016

(Слайды №14-15(обществознание), 16-17(биология), 18(физика), 19(химия), 20(география), 21(информатика), 22(английский язык), 23(история), 24(родной язык), 25(литература)

(Слайд №26-27)

Итак, в сравнении с прошлым годом средняя оценка по русскому языку повысилась и составляет 3,80, по математике тоже повысилась и составляет 3,76. Средняя оценка по биологии осталась на уровне прошлого года и составляет 3,22. По остальным предметам средняя оценка понизилась и находится в диапазоне от 3,20 до 3,77. В 2016 году результаты ОГЭ в районе по 8 предметам из 11 ниже районных показателей 2015 года, что связано с увеличением численности  сдающих ОГЭ по предметам и обязательной сдачей выпускниками 9-х классов экзаменов по 4 предметам.

	год
	русский язык
	математика
	физика
	химия
	информатика
	биоло
гия
	история
	география
	английский язык
	обществознание
	литература
	родной язык

	2015
	3,71
	3,41
	3,50
	4,19
	4,00
	3,22
	4,00
	4,30
	4,14
	3,54
	4,00
	-

	2016
	3,80
	3,76
	3,20
	3,62
	3,53
	3,22
	3,35
	3,31
	3,77
	3,30
	3,67
	3,45


(Слайд №28-29)

Сравнение результатов Заинского муниципального района и Республики Татарстан показывает, что средние оценки в районе почти по всем предметам ниже среднереспубликанских. Незначительно выше республиканской средняя оценка по истории на 0,08 балла, по литературе на 0,1 балла. 
Слайд
Средний балл ниже республиканского:

- по русскому языку на 0,27 балла,

- по математике на 0,11 балла,

- по физике на 0,29 балла, 

- по химии на 0,28 балла,

- по биологии на 0,21 балла,

- по географии на 0,18 балла,

- по английскому языку на 0,4 балла,

- по обществознанию на 0,1 балла, 

- по информатике на 0,19 балла,

- по родному языку на 0,34 балла. 

Проанализировав результаты государственной итоговой аттестации, районным методическим объединениям учителей-предметников рекомендовано разработать комплекс мероприятий по повышению качества знаний учащихся и успешной сдачей ГИА. 

(Слайд №30)

На данном слайде представлена динамика результатов ОГЭ по математике и русскому языку в 9-х классах за последние5лет. 

В числе наших приоритетов находится работа по выявлению и поддержке одаренной молодежи. Для этого созданы все условия. Однако, анализ олимпиад 2015-2016 учебного года показывает, что этого недостаточно. В республиканском этапе всероссийской и республиканской олимпиады школьников 2015/2016 учебного года у нас 18 призовых мест, это на 5 призовых мест меньше по сравнению с прошлым учебным годом, из них 6 призовых мест по итогам всероссийской олимпиады школьников, 12 призовых мест по итогам республиканской олимпиады школьников.  

Слайд

  В текущем году сохранились результаты участия в республиканских олимпиадах по татарскому языку и литературе, однако нас беспокоит, что на региональном этапе всероссийской олимпиады нет результатов по таким предметам как русский язык, информатика, английский язык, история, право, химия, астрономия. 
В школах и МАН необходимо планово вести с начальных классов системную работу по выявлению и взращиванию талантливых детей, усилив деятельность по этим направлениям. Эта задача очень актуальна, так как призерами регионального этапа по результатам прошедшего учебного года стали в основном учащиеся выпускных 9 и 11 классов (12 из 18 призеров)

СЛАЙД 

Эффективность участия на региональном этапе всероссийской олимпиады школьников в текущем году составляет 9,7%, что на 6,52% ниже показателей прошлых лет. Эффективность участия на заключительном этапе республиканской олимпиады школьников составляет 26,83%, что на 4,38% выше показателей прошлого года. 

В текущем году Джалилов Константин, ученик 10 класса МБОУ «ЗСОШ №6», достойно выступил в составе сборной команды Республики Татарстан в заключительном этапе  всероссийской олимпиады школьников. Константин стал призёром всероссийской олимпиады школьников по мировой художественной культуре (МХК);

Слайд 10.
Количество победителей и призёров республиканского этапа по годам
На следующем слайде вы видите в динамике результативность участия сельских школ в республиканских олимпиадах. За 7 лет результаты, то есть 1-3 места на республике, были только у 5 школ:

В.Налимская – 2 места в 2010 и 2016 годах по тат. литературе,

Аксаринская – 2 места в 2012 (тат. лит-ра) и в 2015 (геология),

В.Пинячинская – 2 места в 2015 (рус. язык) и в 2016 (тат. лит-ра),

Кадыровская – 1 место в 2013 (тат. язык),

Савалеевская – 1 место в 2016 (физ-ра).
	№
	ОУ
	2009/  2010
	2010/ 2011
	2011/ 2012
	2012/ 2013
	2013/ 2014
	2014/ 2015
	2015/ 2016

	1.
	В.Налимская СОШ
	Тат лит-ра
	-
	-
	-
	-
	-
	Тат лит.

	2.
	Кадыровская СОШ
	-
	-
	-
	Тат язык
	-
	-
	-

	3.
	Аксаринская ООШ
	-
	-
	Тат лит-ра
	
	-
	геолог
	-

	4.
	В. Пинячинская ООШ
	-
	-
	-
	-
	-
	Рус яз
	Тат лит.

	5.
	Савалеевская СОШ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Физ. к-ра


Среднее профессиональное образование

          В нашем районе только одно учреждение среднего профессионального образования - Заинский политехнический колледж - многопрофильное, которое на протяжении многих лет готовит востребованных специалистов по различным направлениям. 
Заинский политехнический колледж входит в Энергетический кластер РТ. В рамках создания Ресурсного центра совместно с ОАО «Сетевая компания»  созданы и продолжают создаваться Энергетические  полигоны для подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров с учетом актуальных и перспективных потребностей рынка труда, обусловленных задачами технологической модернизации и инновационного развития   промышленности и энергетики.

Из 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых  и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования колледж реализует следующие программы обучения

·  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)

·  Техническая эксплуатация электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)

·  Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

·  Технология продукции общественного питания 

·  Компьютерные системы и комплексы 

Технология машиностроения 

· Сервис домашнего и коммунального хозяйства

·  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

·  Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

·  Повар, кондитер

·  Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования

Колледж осуществляет подготовку квалифицированных кадров в тесном сотрудничестве с предприятиями Заинского муниципального района, в том числе с такими крупнейшими производственными объединениями, как ОАО «Сетевая компания», филиал ОАО «Генерирующая компания» Заинская ГРЭС, ООО «мефро уилз Руссиа завод Заинск», ЗАО «ТатЭК» и др.

Одновременно в ресурсном центре осуществляется повышение квалификации по электротехническим направлениям уже работающих специалистов республики. 

29 февраля 2016 года в целях  развития взаимовыгодного сотрудничества были подписаны трехсторонние Соглашения между Советом Заинского муниципального района, ГБПОУ СПО «Заинский политехнический колледж» и якорными предприятиями - филиал ОАО «Генерирующая компания» Заинская ГРЭС,  ООО «мефро уилз Руссиа завод Заинск», ООО «ТатЭК», ООО ПСФ «Гидромонтаж», ОАО «Заинское хлебоприемное предприятие», ООО «Заинский ЗЖБК», ОАО «Заинский сахар», ООО «Агрофирма Зай», ООО «Агрофирма Заинский сахар», ООО «Агрофирма Тубян Кама», ООО «Агрофирма Восток».

          Стороны договорились о социальном партнёрстве в организации совместных мероприятий, направленных на обеспечение качества подготовки специалистов колледжа, повышение престижа рабочих профессий, закрепления и трудоустройства на данных предприятиях.

В копилке достижений – Ежегодный Республиканский конкурс ораторского мастерства на базе колледжа «Лучшее публичное выступление» среди студентов ССУЗ РТ, победители республиканского конкурса грантов «Лучший преподаватель 2016» и «Лучший мастер - 2016», республиканского конкурса  методических разработок преподавателей профессионального цикла,  победители фестиваля «Мы счастливое поколение», посвященного 75-летию  профтехобразования РТ,  победители  всероссийского конкурса «Золотой студент 2015-2016» , участие в движении WorldSkills 2016 по компетенциям: «Поварское дело», «Электромонтажные работы» - сетевой этап - 3 место, «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» - сетевой этап – 5 место.
Слайд

Анализ поступления выпускников 9-х классов ОО ЗМР в ЗПК.
В 10 класс – 37,6%, в учреждения СПО – 62,4%, из них половина выпускников поступают в Заинский политехнический колледж, остальные – в другие города на медицинские, педагогические и т.п. специальности.
О реализации программы развития национального образования расскажет в своем выступлении в качестве содокладчика методист управления образования Гульзира Замиловна Хабибуллина. Я лишь хочу акцентировать ваше внимание на очень ответственном выполнении мероприятий утвержденной нами дорожной карты по повышению качества национального образования и обучения детей татарскому языку!
          Рейтинг образовательных организаций ЗМР по итогам 2015-2016 учебного года

Оценка эффективности ОО включает критерии по следующим основным направлениям: 

- качество образования учащихся,
- национальное образование,
- система работы с одаренными детьми,
- воспитательная работа,
- обеспечение безопасности и здоровьесберегающая деятельность,
- качество развития кадров.
Для расчета коэффициентов рейтинга используются методика расчета, предложенная Министерством образования и науки РТ.

ОО подразделяются на следующие группы: общеобразовательные организации повышенного уровня, средние общеобразовательные организации, основные общеобразовательные организации. Общий рейтинг ОО выглядит так:
	
	№
	Наименование ОО
	Количество баллов
	максимальное количество баллов
	к-т ОО
	к-т  района
	к-т  рейтинга

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	МБОУ "ЗСОШ №4"
	118,0
	155
	0,76
	0,52
	1,46

	
	2
	МБОУ "ЗСОШ №6"
	113,7
	155
	0,73
	0,52
	1,41

	
	3
	МБОУ "Верхнебагряжская ООШ"
	90,6
	125
	0,72
	0,52
	1,39

	
	4
	МБОУ "ЗСОШ №1"
	110
	155
	0,71
	0,52
	1,36

	
	5
	МБОУ "Верхнешипкинская СОШ"
	108,0
	155
	0,70
	0,52
	1,34

	
	6
	МБОУ "ЗСОШ №7"
	95,0
	155
	0,61
	0,52
	1,18

	
	7
	МБОУ "Верхнепинячинская ООШ"
	72,0
	125
	0,58
	0,52
	1,11

	
	8
	МБОУ "Татарская гимназия"
	89,0
	155
	0,57
	0,52
	1,10

	
	9
	МБОУ "Кадыровская СОШ"
	88,0
	155
	0,57
	0,52
	1,09

	
	10
	МБОУ "ЗСОШ №2"
	87,2
	155
	0,56
	0,52
	1,08

	
	11
	МБОУ  "Аксаринская ОШ"
	69,0
	125
	0,55
	0,52
	1,06

	
	12
	МБОУ "Нижнебишевская СОШ"
	83,0
	155
	0,54
	0,52
	1,03

	
	13
	МБОУ "Верхнелузинская ООШ"
	65,0
	125
	0,52
	0,52
	1,00

	
	14
	МБОУ "Чубуклинская ООШ"
	63,0
	125
	0,50
	0,52
	0,97

	
	15
	МБОУ "ЗСОШ №5"
	60,6
	125
	0,48
	0,52
	0,93

	
	16
	МБОУ "Бегишевская СОШ"
	73,0
	155
	0,47
	0,52
	0,91

	
	17
	МБОУ "Сарсазбагряжская ООШ"
	55,0
	125
	0,44
	0,52
	0,85

	
	18
	МБОУ "Тюгеевская ООШ"
	53,6
	125
	0,43
	0,52
	0,82

	
	19
	МБОУ "Верхненалимская СОШ"
	66,0
	155
	0,43
	0,52
	0,82

	
	20
	МБОУ "ЗСОШ №3"
	64,9
	155
	0,42
	0,52
	0,81

	
	21
	МБОУ "Бухарайская ООШ"
	52,0
	125
	0,42
	0,52
	0,80

	
	22
	МБОУ "Ал-Слободская ООШ"
	50,0
	125
	0,40
	0,52
	0,77

	
	23
	МБОУ "Старотокмакская ООШ"
	47,0
	125
	0,38
	0,52
	0,72

	
	24
	МБОУ "Савалеевская СОШ"
	57,7
	155
	0,37
	0,52
	0,72

	
	25
	МБОУ "Поручиковская ООШ"
	45,8
	125
	0,37
	0,52
	0,70

	
	26
	МБОУ "Светлоозерская ООШ"
	38,0
	125
	0,30
	0,52
	0,58

	
	27
	МБОУ "Новоспасская ООШ"
	36,0
	125
	0,29
	0,52
	0,55


Слайд 13.

Из 155 максимальных баллов у средних школ 24 балла составляет вариативная часть на рассмотрение района. Из 125 максимальных баллов у основных школ вариативная часть – 15 баллов. Данные баллы распределены на следующие критерии:

1) Трудоустройство выпускников 9-х классов в ЗПК (СОШ - 5, ООШ -3);

2) Доля учащихся, получивших более 80 баллов – 5 (только для СОШ);

3) Благоустройство и оформление пришкольного участка  (5;4);
4) Ведение сайта образовательной организации (4;3);
5) Сохранность контингента – 3;

6) Перерасход ТЭР – 2.

Выбор именно этих критериев обусловлен актуальными задачами Стратегии развития системы образования в Заинском муниципальном районе. 

Однако, анализируя результаты по данным направлениям, видим, насколько каждая школа данные задачи выполняет. 18 девятиклассников из сельских школ, что составляет лишь 20% от выпускников, решивших получать среднее профессиональное образование, подали документы в наш политехнический колледж. По городским школам этот процент составляет 45,8. То есть, почти половина выпускников, городских школ после, ушедших после 9 класса, остаются учиться в районе, среди сельских выпускников – только пятая часть.

Благоустройство и оформление пришкольной территории на самом высоком уровне в Верхнешипкинской СОШ, Бухарайской ООШ и Сарсаз-Багряжской ООШ. Хорошие баллы по этому критерию также у Бегишевской СОШ, Верхненалимской СОШ, Чубуклинской, Тюгеевской, Старотокмакской ООШ.
	
	№ п/п
	Учреждения
	Всего
	Вариативная часть

	
	
	
	
	Трудоустройство выпускников 9-х классов в ЗПК (макс - 5, ООШ -3)
	Доля учащихся, получивших более 80 баллов - 5
	Благоустройство и оформление пришкольного участка  (5;4)
	Ведение сайта (4;3)
	Сохранность контингента - 3
	Перерасход ТЭР- 2

	
	
	
	
	 уч-ся  9 классов, уходящих
	из них в ЗПК
	%
	коэф-т
	кол-во       уч-ся  11 классов
	из них 80 бальники
	%
	коэф-т
	
	
	
	

	
	1
	МБОУ "Бегишевская СОШ"
	15,0
	7
	1
	14,29
	2,0
	7
	1
	14,29
	2,0
	4
	3
	3
	1

	
	2
	МБОУ "Кадыровская СОШ"
	11,0
	2
	0
	0,00
	0,0
	5
	4
	80,00
	5,0
	2
	3
	0
	1

	
	3
	МБОУ "Верхнешипкинская СОШ"
	20,0
	4
	1
	25,00
	2,0
	2
	1
	50,00
	4,0
	5
	4
	3
	2

	
	4
	МБОУ "Нижнебишевская СОШ"
	10,0
	3
	1
	33,33
	3,0
	5
	0
	0,00
	0,0
	3
	3
	0
	1

	
	5
	МБОУ "Савалеевская СОШ"
	12,0
	10
	1
	10,00
	2,0
	5
	0
	0,00
	0,0
	2
	3
	3
	2

	
	6
	МБОУ "Верхненалимская СОШ"
	13,0
	6
	2
	33,33
	3,0
	5
	1
	20,00
	2,0
	4
	3
	0
	1

	
	7
	МБОУ  "Аксаринская ОШ"
	11,0
	5
	2
	40,00
	1,0
	 
	 
	 
	 
	2
	3
	3
	2

	
	8
	МБОУ "Ал-Слободская ООШ"
	6,0
	5
	2
	40,00
	1,0
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	0
	1

	
	9
	МБОУ "Бухарайская ООШ"
	8,0
	3
	1
	33,33
	1,0
	 
	 
	 
	 
	4
	2
	0
	1

	
	10
	МБОУ "Верхнепинячинская ООШ"
	6,0
	7
	1
	14,29
	0,0
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	0
	2

	
	11
	МБОУ "Новоспасская ООШ"
	6,0
	3
	1
	33,33
	1,0
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	0
	2

	
	12
	МБОУ "Поручиковская ООШ"
	9,0
	6
	2
	33,33
	1,0
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	3
	1

	
	13
	МБОУ "Сарсазбагряжская ООШ"
	12,0
	3
	1
	33,33
	1,0
	 
	 
	 
	 
	4
	3
	3
	1

	
	14
	МБОУ "Светлоозерская ООШ"
	4,0
	5
	1
	20,00
	0,0
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	0
	0

	
	15
	МБОУ "Верхнебагряжская ООШ"
	9,0
	2
	0
	0,00
	0,0
	 
	 
	 
	 
	2
	3
	3
	1

	
	16
	МБОУ "Верхнелузинская ООШ"
	10,0
	7
	0
	0,00
	0,0
	 
	 
	 
	 
	2
	3
	3
	2

	
	17
	МБОУ "Старотокмакская ООШ"
	10,0
	3
	0
	0,00
	0,0
	 
	 
	 
	 
	3
	2
	3
	2

	
	18
	МБОУ "Чубуклинская ООШ"
	8,0
	3
	0
	0,00
	0,0
	 
	 
	 
	 
	3
	1
	3
	1

	
	19
	МБОУ "Тюгеевская ОШ"
	12,0
	3
	1
	33,33
	1,0
	 
	 
	 
	 
	3
	3
	3
	2


Слайд 14. 

Количество малокомплетных школ в районе увеличилось с 5 до 8, и это только юр.лица, с филиалами их 13. По экономическим нормативам, утвержденным законодательством РФ И РТ, в начальной школе должно обучаться не менее 15 человек, в основной школе – не менее 30, в средней – не менее 50. Отклонение от этих нормативов вы видите на слайде.
Слайды 15-16.

Все мы хорошо понимаем, что малокомплектность школы влечет за собой увеличение расходов на одного обучающегося. В 2015-2016 учебном году самые высокие затраты на одного ученика: в Верхнебагряжской ООШ (260476 руб.), в Старотокмакской ООШ (212882 руб.), в Бегишевской СОШ (206396 руб.), Тюгеевской СОШ (203493 руб.), в Верхненалимской СОШ (196768 руб.), в Верхнепинячинской ООШ (193895 руб.) и т.д. 
И это далеко не всегда означает адекватную отдачу в виде результативности коллективов этих школ при сдаче государственной итоговой аттестации, олимпиадном движении, позиции в муниципальном рейтинге…
Воспитательная работа и дополнительное образование

2016 год стал значимым для системы воспитания.

В этот учебный год мы вступили с двумя важнейшими программными документами и указами Правительства Российской Федерации, вы видите их на слайде

Слайд 
«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»

«Стратегия развития воспитания обучающихся в Республике Татарстан на 2015-2025 годы»

Указ Президента Российской Федерации от 29 октября 2015 года № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»
Указ Президента Российской Федерации от 24 марта 2014 года №172 «О Всероссийском  физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО)

Слайд 

В течение всего учебного года приоритетом для нас оставалась работа по повышению престижа педагогов сферы воспитания и дополнительного образования.
Второй год из бюджета Заинского района выделяются денежные средства на поддержку и развитие проектной деятельности образовательных организаций района. Если в прошлом учебном году было выделено 700 тысяч рублей, то в новом учебном году сумма будет увеличена до 1 миллиона рублей. 

На получение гранта  «Лучший работник сферы воспитания и дополнительного образования детей» в министерство образования направлено 13 заявок от педагогов нашего района, из них: (на слайде)

Лучший педагог дополнительного образования – 9 (ДДТ -2, ДШИ – 2, Тат.г. – 2, СОШ № 7- 1, СОШ № 4 -1, Кабан-Бастрыкская ООШ - 1)
Лучший педагог-организатор – 2 (СОШ № 1 - 1, СОШ № 5 - 1)
Лучший педагог-психолог – 2 (СОШ № 2 - 1, ДОУ «Дружная семейка» - 1)

О результатах конкурса будет известно до  5 октября 2016г.

Слайд 

Важным событием в области дополнительного образования стало проведение Национального чемпионата по рабочим профессиям WorldSkills Russia по стандартам JuniorSkills. 
В чемпионате мы приняли участие лишь в одной компетенции «Я - мастер».
В новом учебном году нам необходимо активно включиться в подготовку к участию в Национальном чемпионате по рабочим профессиям «Молодые профессионалы», выбор компетенций большой (вы видите на слайде) и каждая образовательная организация сможет показать себя с лучшей стороны.

Слайд 
В Заинском районе, как в и Республике Татарстан в числе приоритетных направлений развития детского технического творчества находится и Робототехника. Наша с вами задача в новом учебном году открыть объединение робототехники в каждой школе. Это будет большой шаг, чтобы наши воспитанники смогли показать высокие результаты, участвуя в Робототехнической Олимпиаде. 

Слайд 

В числе приоритетов 2016 года явилась работа по выявлению и распространению эффективного опыта в области детского художественно-эстетического творчества. 

В этом году в новом формате проведен Фестиваль муниципальных образований по поддержке и развитию дополнительного образования детей «Без бергә». Направления, представленные в рамках фестиваля, вы видите на слайде, а с экспонатами выставки-ярмарки вы смогли ознакомиться на выставочной площадке перед школой.
Слайд 

- туристско-краеведческое (интерактивные игры «Эко-перспектива» - призер МАН ДДТ, «Юный турист» - 1 место Верхнешипкинская школа);

- художественно-эстетическое (выставка-ярмарка декоративно-прикладных изделий «Сувениры России» - 2 место Заинский район, конкурс мастеров декоративно-прикладного искусства – призеры ДШИ, интерактивные мастер-классы по изобразительному искусству, фестиваль фольклорных, народных коллективов «Без бергэ» - 3 место за концертную программу (коллективы татарской гимназии «Азаль», «Легенда», конферанс ДДТ);

- техническое творчество (робототехническая олимпиада; лично-командные соревнования по простейшим авиамоделям, автомоделям, судомоделям; экспозиция конкурсных проектов республиканской олимпиады юных изобретателей «Кулибины 21 века» и республиканского конкурса «Юный гений Татарстана») – дети и педагоги получили дипломы участников фестиваля. В данных направлениях технического творчества нам с вами надо усилить работу. 

Заинский муниципальный район по итогам работы Фестиваля вошел в десятку лучших районов республики.

Слайд 

Важнейшими социальными институтами, реализующими гражданское и патриотическое воспитание выступают детские и молодежные общественные организации и объединения. 

Сегодня во всех образовательных организациях созданы  детские организации. 
Утверждены основные направления  деятельности: гражданственность и патриотизм;  добровольчество и волонтёрство; экология и безопасность; интеллект и творчество; спорт и здоровый образ жизни.
На сегодняшний день в республике и районе создана и внедрена единая структура управления детским движением, определены кураторы детского движения.

Слайд 

Знаковым событием этого года стало проведение Республиканского слёта детских организаций «Мы – вместе», в котором приняли участие и наши школьники – учащиеся школы № 5, татарской гимназии, воспитанники дома детского творчества.

Так же на базе Заинской школы № 6 проведен  зональный семинар,  в котором приняли участие 237 педагогов-организаторов, кураторов детского движения. 
На семинаре педагоги обменивались практическим опытом работы в районах с детским активом, проводили семинары-тренинги для актива детских общественных организаций. 
Слайд 
Не менее важным событием этого года стало развитие в Республике Татарстан российского движения школьников.
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 29 октября 2015 года № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» в апреле 2016 года в республике создано Татарстанское региональное отделение «Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников», куда вошли представители крупных и влиятельных организаций, развивающих детское движение. 

На слайде

Цель организации - совершенствование государственной политики в области воспитания подрастающего поколения и содействие формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей. Создан Совет организации, намечены основные направления деятельности:

- личностное развитие школьника

- гражданская активность

- военно-патриотическое направление

- информационно-медийное направление
Важно, что Заинская школа № 1 вошла в число пилотных школ для участия в апробации развития Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (РДШ). 
18 августа 2016г. в Казанской Ратуше состоялась  официальная церемония вступления в ряды «Российского движения школьников» татарстанских школьников. Ученик школы № 1 Ишалин Равиль первым вступил в ряды РДШ РТ.
Слайд 

Важнейшей составной частью воспитательного процесса является формирование патриотизма и культуры межнациональных отношений, которые имеют огромное значение в социально-гражданском и духовном развитии личности учащихся.
Слайд 

в Международной общественной акции «Бессмертный полк», приуроченной к празднованию 71-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов приняли участие более 2 тысяч школьников, студентов высших и профессиональных образовательных организаций, членов их семей, педагогов и учителей, сотрудников управления образования и учреждений дополнительного образования, жителей города и района. В рядах Бессмертного полка участники акции пронесли портреты родных, погибших в ВОВ. 
Слайд 
Одним из основных приоритетных направлений этого года можно считать развитие Всероссийского военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ». Главная цель которого - повышение авторитета и престижа военной службы в обществе; формирование у детей и молодежи готовности и практической способности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Отечества.
Слайд 
16-17 августа 2016г. в  г. Набережные Челны прошел I Слет юнармейцев Республики Татарстан,  в котором ученик  МБОУ ЗСОШ №6, воспитанник военно-патриотического клуба «Беркут»  Маркелов Ильдар принял участие и первым вступил в ряды юнармейцев.

Нам предстоит принять в ряды юнармейцев членов патриотических клубов Заинского района и обеспечить активную работу военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ».

Слайд форма, цена
Важным и проблемным вопросом остается финансирование, а именно приобретение формы для юнармейцев. Стоимость комплекта одежды составит 10680 рублей. Предполагаемая численность юнармейцев  144 человека (9 учреждений в городе по 11 человек и 9 сельских школ с численностью более 50 детей – по 5 детей). Общая сумма 1 537 920 рублей, цены с официального сайта «Армия России».
      Слайд 


Развитие школьного спорта, привлечение обучающихся к массовым занятиям физической культурой остается обязательным направлением воспитательной деятельности. 
Слайд 

Проведение Фестивалей Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к  труду и обороне» (ГТО) стало традиционным. 
В 2015-2016 учебном году 501 школьник стал обладателем знаков отличия Комплекса ГТО. Их них: 6 награждены золотыми знаками отличия, 131 получили серебряные и 364 бронзовые знаки отличия
Слайд 

Одним из приоритетных направлений деятельности остается воспитательная работа в профессиональных образовательных организациях. 
В этом году МОиН запущены новые проекты, которых наши студенты приняли активное участие:
Фестиваль «Мы счастливое поколение», творческий фестиваль среди студентов профессиональных образовательных организаций, посвященный 75-летию  профессионального технического образования. Наши студенты стали победителями.
Республиканский конкурс патриотической песни «Подвиг народа (героев) в наших сердцах-2015», студенты ЗПК заняли 1 место.

Студенты ЗПК приняли участие в Чемпионате по командной интеллектуальной игре антикоррупционной направленности  «Честный Татарстан».

В III Спартакиаде среди обучающихся профессиональных образовательных организаций студенты колледжа имеют призовые места по теннису, лыжным гонкам, баскетболу, волейбелу.

Слайд 

Система образования была и остается одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих психолого-педагогическую поддержку семьи, реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума.             

Основными направлениями нашей работы в течение года были:

· повышение роли в воспитании, взаимодействие с семьей в рамках образовательных организаций

· развитие семейного воспитания, организация психолого-педагогического сопровождения.
Сегодня успешно ведется работа по развитию родительских общественных формирований. Во всех образовательных учреждениях функционируют школьные родительские комитеты. Начал свою работу общественный муниципальный Совет Отцов, под руководством Алексеева Алексей Васильевича. 

Слайд 

 В новом учебном году Министерством образования планируется запустить новый Конкурс родительских комитетов «Секреты дружного класса». Целью, которого является активное привлечение родителей к воспитательному процессу; выявление, поддержка талантливых, творчески работающих, инициативных классных руководителей. Уважаемые руководители, прошу обратить особое внимание на данный конкурс.
Слайд критерии рейтинг ВР
Сегодня приоритетной задачей в сфере воспитания детей является формирование высоконравственной личности, разделяющей традиционные духовные, семейные  ценности, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. То, что мы вложим в наших ребят сегодня, завтра даст соответствующие результаты.
Поэтому важно знать насколько результативно работает каждая образовательная организация, ннасколько эффективно построена управленческая деятельность в каждой школе и детском саду. 
Слайд 

Анализ рейтинговой оценки деятельности муниципальных образований в сфере воспитания и дополнительного образования детей демонстрирует положительную динамику развития этого процесса. 
Мы улучшили свои показатели, попав в тройку лучших муниципальных районов (2014/2015уч.г. – 10 место).
Слайд 

Министерством образования отработаны рейтинговые показатели эффективности развития детского движения школьников.

В этом направлении мы также  улучшили свои показатели и занимаем 6 место рейтинга (2014/2015уч.г. – 14 место). 
Более подробно по всем показателям рейтинга воспитательной работы мы поговорим на секции руководителей.

Слайд (задачи)

В конечном итоге наша цель – формирование успешной и ответственной личности, способной самостоятельно и разумно выбирать свою траекторию развития и принимать решения о будущем нашей страны.  

Слайд (задачи)

Мы должны обеспечить возможность самореализации нашего подрастающего поколения, его интеграцию в общество и конкурентоспособность на мировом рынке труда.
Уважаемые коллеги!
Разрешите поздравить всех представителей нашего большого педагогического сообщества с наступающим новым учебным годом, с Днем Знаний, пожелать счастья, творческих успехов, удачи и здоровья! Спасибо за внимание.
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